R

STARK DOVRORELSE

42. Minst tva regionala ombudsman for starkt stod till
lokalforeningar

Organisation bakom motionen: Dalarnas Dévas Forening (motion 2)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Inget forslag finns

Motivering:

En regional ombudsman har en nyckelroll inom organisationen och utfor flera viktiga
uppgifter som stédjer bade lokalféreningar och distriktsorganisationer. Dessa uppgifter
inkluderar:

1. Stad till lokalféreningar och distriktsorganisationer

Regionala ombudsman kan bista lokalféreningar och distriktsorganisationer med radgivning
och praktiskt stdd. De kan hjalpa med allt fran organisationsutveckling, medlemsrekrytering
och finansieringsfragor till andra strategiska beslut. Genom att ha en sadan resurs starks
bade de lokala foreningarna och riksférbundet som helhet.

2. Forbattrad kommunikation och samordning

Regionala ombudsman fungerar som en viktig lank mellan riksférbundet och dess lokala
organisationer. Genom att samordna aktiviteter och strategier pa en regional niva kan de
sakerstalla att alla nivaer i organisationen arbetar mot gemensamma mal, vilket leder till
Okad effektivitet och sammanhalining.

3. Utbildning och kompetensutveckling

Ombudsman kan organisera och leda utbildningar och workshops for bade styrelser och
medlemmar i lokalféreningarna. Detta bidrar till att starka féreningarnas férmaga att hantera
sina uppgifter och 6kar medlemmarnas engagemang samt professionalism i verksamheten.

Med tanke pa dessa omfattande uppgifter och det stdd som ombudsmannen férvantas ge,
anser vi att det nuvarande arrangemanget med endast en féreningskonsulent, som
dessutom har andra arbetsuppgifter, inte racker till.

Yrkande:

Dalarnas Dévas Forening foreslar att kongressen beslutar:
o att riksférbundet ska ha minst tva regionala ombudsman for att tillgodose behovet av
stdd och utveckling péa lokal och regional niva.
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Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen forstar motionarens motivering om behovet av stéd till lokalféreningar och
distriktsorganisationer. Tyvarr har férbundet i dagslaget inga ekonomiska resurser fér en
utdkning av kanslipersonal, eftersom férbundet nyligen genomgatt en omorganisation dar
personalstyrkan minskats. Daremot kan férbundet géra en dversyn om hur vi kan utveckla
var féreningssupport. En annan majlig I6sning pa dessa utmaningar ar att lokala och
regionala féreningar hittar och utvecklar samarbetsformer. Férbundsstyrelsen vill uppmuntra
féreningarna och distriktsorganisationer att anvanda varandra for att stétta varandra och
betonar att ansvaret for att hantera dessa utmaningar inte enbart ligger pa férbundet.

Projektet Starka och synliga tillsammans har syftat till att utveckla en varumarkesplattform,
som ar gemensam for férbundet, distriktsorganisationer och lokalféreningar. Det ar en av
flera satsningar som férbundet gjort for att stotta och underlatta vart gemensamma arbete,
med malsattningen om en mer enad dovrorelse. Forbundsstyrelsen har forhoppningen att vi
tillsammans kan hitta gemensamma arbetssatt som kan underlatta for alla pa alla nivaer —
aven pa lang sikt.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.

43. Minst tva ombud per distriktsorganisation till
kongressen

Organisation bakom motionen: Dalarnas Dévas Férening (motion 3)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Inget forslag finns

Motivering:

Vid nuvarande férdelning av ombud for distriktsorganisationer kan vissa
distriktsorganisationer endast skicka ett ombud till kongressen. Detta kan leda till begransad
representation och dkad arbetsbelastning for de ombud som deltar.

Vi foreslar att varje distriktsorganisation ska ha ratt att utse minst tvd ombud till kongressen,
med féljande motiveringar:

1. Stéd och samarbete:

Tva ombud kan st6tta varandra under kongressen, vilket kan minska stress och forbattra
beslutsfattandet genom att ombuden kan diskutera och utvardera férslag tillsammans.

2. Bredare perspektiv:

Tva ombud kan representera ett bredare spektrum av asikter och perspektiv fran sin
distriktsorganisation. Detta ger kongressen en mangsidigare debatt och fler infallsvinklar.

3. Battre informationsspridning:

Efter kongressen kan tvd ombud dela pa ansvaret att aterkoppla till medlemmarna i sin
distriktsorganisation. De kan komplettera varandra genom att ge en mer komplett bild av de
diskussioner och beslut som fattats.

4. Minskad sarbarhet:

Genom att ha tva ombud minskas risken for att viktig information gar forlorad eller
missforstas. Om ett ombud missar nagot kan det andra ombudet upptéacka och korrigera
eventuella fel.
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Med dessa argument foreslar vi darfor en stadgeandring som innebar att varje
distriktsorganisation ska ha ratt till tva fasta ombud, medan resterande ombud férdelas
enligt nuvarande regler. Totalt antal ombud vid kongressen foreslas vara 51, plus ett ombud
per distriktsorganisation.

Yrkande:

Dalarnas Dévas Forening foreslar att kongressen beslutar:
e att andra stadgarna sa att varje distriktsorganisation ska ha ratt till tva fasta ombud,
medan resterande ombud férdelas enligt nuvarande regler. Totalt antal ombud vid
kongressen foreslas vara 51, plus ett ombud per distrikisorganisation.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen tycker att det ar intressanta tankar som lyfts av motionaren och férstar att
det kan starka de mindre féreningarnas stallning genom att de far en extra rost.
Forbundsstyrelsen noterar motionarens dnskemal sa férbundet kan titta pa det under den
kommande mandatperioden.

Idag finns maéjligheten for de distriktsorganisationer som har ett ombud att &ven skicka en
observatér som stdd till sitt ombud under kongressen. Det ar helt frivilligt for féreningarna att
anmala och skicka en observator.

Att andra férbundsstadgarna kraver ett grundligt beredningsarbete och férbundsstyrelsen
anser att en risk- och konsekvensanalys behdver genomféras innan forslaget forverkligas.
En tankbar risk ar att mindre féreningar kanske inte har maojlighet skicka tva ombud, vilket
medfér tomma ombudsplatser pa kongressen. En annan risk ar att ombudsavgiften kan bli
en ekonomisk belastning for vissa féreningar. Férbundsstyrelsen onskar darfoér att férbundet
far mer tid att utreda forslaget innan vi aterkommer med en bedémning och presentation av
eventuella konsekvenser.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.

44, Tva representanter per distriktsorganisation till
forbundsmotet

Organisation bakom motionen: Dalarnas Dévas Forening (motion 4)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Inget forslag finns

Motivering:

Vid férbundsmoten skickar varje distriktsorganisation for narvarande en representant. Vi
foreslar att detta andras sa att varje distrikisorganisation skickar tva representanter, med
samma motiveringar som forslaget om minst tva ombud per distriktsorganisation till
kongressen.

Yrkande:

Dalarnas Dévas Forening foreslar att kongressen beslutar:
e att varje distriktsorganisation skickar tva representanter, med samma motiveringar
som forslaget om minst tva ombud per distriktsorganisation till kongressen.
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Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen forstar de tankar som motionaren lyfter. Férbundsmétet ar dock ett
radgivande organ till férbundet och det finns redan idag en mdjlighet for
distriktsorganisationer att skicka en observatér. Observatdren kan i dessa fall fungera
som ett stdd till representanten under féorbundsmétet.

Forbundet finansierar utgifterna for representanterna och det medfor ytterligare kostnader
om férbundet ska erbjuda varje distriktsorganisation tva representanter till forbundsmoétet, i
stallet fér en. Sammantaget anser férbundsstyrelsen att dagens modell har fungerat bra och
ser garna att den behalls.

Forbundsstyrelsen féreslar att kongressen avslar motionen.

45. Aterflyttning av Sveriges Dovas Riksforbunds
kansli till Vastanvik

Organisation bakom motionen: Dalarnas Ddvas Forening (motion 6)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Inget forslag finns

Motivering:

Sveriges Dovas Riksforbund (SDR) har under de senaste aren hatt sitt kansli i Rissne, vilket
medfoér en betydande kostnad for lokalhyra. Samtidigt &r SDR huvudman for Vastanviks
folkhégskola, och i takt med att fler anstallda arbetar pa distans har behovet av stora,
centralt belagna lokaler minskat. Dessutom har antalet fysiska méten minskat, vilket gor att
det inte langre ar nodvandigt att ha ett kansli i en storstadsregion.

Vi féreslar att SDR:s kansli flyttas tillbaka till Vastanvik, med féljande motiveringar:

1. Kostnadsbesparing:

Genom att aterflytta kansliet till Vastanvik skulle férbundet kunna spara cirka en halv miljon
kronor arligen i lokalhyra. Dessa medel kan i stallet anvandas for att starka SDR:s
karnverksamhet och intressepolitiska arbete.

2. Néarhet till Dévas Kulturcenter:

Vastanvik &r hem for Dévas Kulturcenter, en viktig métesplats for dovkulturen. Att lokalisera
SDR:s kansli i narheten av kulturcentret skulle starka kopplingen mellan férbundet och
ddévsamhallet, vilket kan framja dovkulturens utveckling och gemenskap.

3. Samarbete med Vastanviks folkhdgskola:

Genom att ha kansliet nara Vastanviks folkhdgskola skapas unika méjligheter fér SDR att
direkt engagera och informera elever om forbundets intressepolitiska arbete. Detta kan leda
till ett 6kat engagemang bland yngre generationer, vilket ar avgérande for forbundets
langsiktiga tillvaxt och utveckling.

Att flytta tillbaka Sveriges Dévas Riksforbunds kansli till Vastanvik skulle starka férbundets
ekonomiska stéllning genom betydande kostnadsbesparingar, framja samarbetet med
Dovas Kulturcenter och Vastanviks folkhégskola, samt ge battre majligheter att engagera
den yngre generationen i forbundets arbete.

Yrkande:

Dalarnas Dévas Forening foreslar att kongressen beslutar:
o att aterflytta Sveriges Dovas Riksforbunds kansli till Vastanvik.
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Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen ar ense med motionaren om vikten att starka Vastanvik folkhégskolas
status inom dovrérelsen. Forbundet har redan tagit steg i denna riktning genom att
forlagga projektet Dévas Kulturarvscentrum dar.

Ar 2010 flyttade férbundet sitt kansli (med undantag fér SDR Gévan) till Stockholm, for att
samla och starka den intressepolitiska verksamheten pa en gemensam plats. Den
beddmning och det beslut som gjordes da om en flytt till Stockholm ar fortfarande
strategisk viktig &n idag. Forbundsstyrelsen anser att en flytt av kansliet till Vastanvik inte
ar genomforbar av foljande skal:

En flytt skulle innebara hégre kostnader och langre restider for personal och
styrelsemedlemmar vid resor till och fran andra delar av Sverige. Aven om det sker
manga digitala moten idag kravs fortfarande manga fysiska méten med organisationer
och myndigheter.

Stockholm &r Sveriges politiska och administrativa centrum, dar Riksdagen,
Regeringskansliet och manga myndigheter ar belagna. Narheten till dessa institutioner ar
avgoérande for att kunna bedriva en stark och effektiv intressepolitik. En flytt till Vastanvik
skulle féorsamra forbundets majligheter till direkta kontakter, natverkande och
paverkansarbete.

Forbundsstyrelsen varnar om Vastanvik folkhdgskolas roll i dévrorelsen och kommer
fortsatta arbeta for att stérka dess betydelse. Men férbundets langsiktiga mal och arbete
gynnas bast av att kansliet fortsatter att vara placerat i Stockholm.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.

46. Undvik dova pensionarers kansla av utanforskap i
dubbla organisationer med samma mal

Organisation bakom motionen: Malmé Dévas Forening (motion 3)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark dovrorelse

Motivering:

Malmé Ddvas Férening har vid de tre senaste kongresserna (2013, 2017 och 2021) Iyft
fram frdgan om hur dovorganisationerna Sveriges Dovas Pensionarsforbund och Sveriges
Dévas Riksforbund bast kan arbeta for aldre dova.

Vid den senaste kongressen ar 2021 blev det avslag pa foljande att-sats: "att Sveriges
Doévas Riksforbund snarast tillsatter en utredning for att uppna malet om att arbeta fér en
enhetlig, effektiv och mer tydlig organisation utifran forsta att-satsen”.

Den férsta att-satsen beslutade kongressen som besvarad och som 16d: "att Sveriges
Dévas Riksférbund nationellt ska arbeta for samtliga teckensprékiga déva/hérselskadade
— oavsett dlder.”

Det foreligger oklarheter i manga fragor i organisationsstrukturen. Detta innebar bland
annat en osakerhet och en kansla av utanférskap hos manga aldre teckensprakiga
dova/horselskadade. SDR har ett delansvar och bdr se dver organisationsstrukturen
tillsammans med SDP.
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Exempel: Aldre SDR-medlemmar som inte har lokala pensionarsféreningar (egen juridisk
person) med styrelse och stadgar kopplade till riksorganisationen SDP. Vem tar ansvar for
dem?

Vi upplever att dldre dova som inte ar medlemmar hos SDP och darmed inte har ett reellt
inflytande hos SDP — missgynnas pa olika satt. Bland annat nekas de medverkan vid
kulturdagar for pensionarer i Sverige som lokala pensionarsféreningar arrangerar med
stdd fran SDP, och vid nordiska pensionarstraffar finns oklarheter om man maste vara
medlem hos SDP for att kunna fa medverka.

Flera aldre dova tvingas soka medlemskap hos nagon pensionarsforening i Sverige for att
kunna traffa sina kamrater i samband med kulturdagar eller annat nationellt
aldrearrangemang. Att bli medlem i en pensionarsférening i ett annat geografiskt
avgransat omrade innebar att man inte alltid kan fa stéd fran den pensionarsféreningen i
fragor som galler aldrepolitik i den kommun man ar bosatt i. Lokala foreningar for aldre
har i sina stadgar ofta en skrivning om att arbeta och ha ett ansvar fér de som bor i ett
avgransat lokalt omrade.

Vi visar en skiss pa hur det ser ut idag med tva sjalvstandiga férbund med dess distrikts-

och lokalforeningar.
Sveriges Dovas Pensionarsforbund (SDP) - Sveriges Dovas Riksférbund (SDR)

Tva sjalvstandiga organisationer - egna juridiska personer

Samarbetsavtal och samrad

SDP SDR
Egna stadgar Egna stadgar
Lokala Distriktsforbund

pensionérsforeningar

Kan forekomma avtal

Egna stadgar som féljer \ '
Lokala dévforeningar

SDP:s normalstadgar
Egna stadgar som foljer
SDR:s normalstadgar

Pensionérsektioner och
Juridisk person

En ideell forening ar en juridisk person, vilket betyder att foreningen kan skriva pa avtal, ansvara for skulder,
vara arbetsgivare mm. De enskilda medlemmarna gar normalt helt fria fran personligt ansvar. Detsamma (ingar i den lokala
galler for ledamoterna i styrelsen, med vissa undantag. dovféreningen)

seniorarbetsgrupper

Enligt praxis borjar en ideell forening existera och ar en juridisk person nar den har
antagit stadgar

antagit ett sarskiljande namn

valt styrelse.

En lokal dévfoérenings pensionarssektion kan normalt inte ansluta sig direkt till SDP.

Sektioner

| en del féreningar har man sektioner eller kommittéer. Ibland kallas dessa for avdelningar,
underforeningar eller klubbar. De kan vara pa olika nivaer, sa att en underférening i sin tur
kan ha sektioner. Sektionerna kan ha egna styrelser och ibland ocksa egna stadgar.

Sektionerna ar normalt inte egna juridiska personer, sa "huvudstyrelsen” ar ansvarig aven
for sektionernas verksamhet, aven om sektionerna har egna sektionsstyrelser.
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En sektion i en ideell férening ar en del av féreningen som ansvarar fér en specifik
verksamhet eller aktivitet. Sektioner anvands ofta for att organisera olika delar av
foreningens verksamhet, sarskilt nar foreningen har flera olika aktiviteter eller
intresseomraden.

Stadgar for en sektion

En sektion kan ha egna stadgar, men dessa maste vara i linje med féreningens
Overgripande stadgar. Det ar viktigt att foreningens stadgar tydligt reglerar vad som galler
for sektionerna.

Juridisk person

En sektion ar normalt inte en egen juridisk person. Sektionens verksamhet ar en del av
féreningens verksamhet, och féreningen som helhet ansvarar for sektionens tillgangar,
skulder, intakter och kostnader.

SDR kan pa olika satt I6sa en del fragor. Ett exempel kan vara att man i samarbetsavtalet
med SDP ser till att alla nationella och internationella pensionarsarrangemang ska vara
Oppna for ALLA aldre déva som ar medlemmar hos SDR och att medlemskap hos SDP
inte ska vara ett krav.

Yttrande fran distriktsorganisation:

Skénes Doévas Distriktsforbund stddjer motionen eftersom det ar viktigt att aldre déva som
inte ar medlemmar i nagon pensionarsférening inte hamnar utanfér, men har svart att
forsta hur yrkandena ska verkstallas av SDR eftersom hinder kring medlemskap ligger
hos SDP och deras stadgar.

Yrkande:

Malmé Dévas Foérening foreslar att kongressen beslutar:

e att Sveriges Dévas Riksférbund snarast tillsatter en utredning for att uppna malet
om att arbeta for en mer effektiv och tydlig organisation i sin relation till sina aldre
medlemmar och i relation till Sveriges Dévas Pensionarsférbund (SDP).

e atti SDR:s samarbetsavtal med SDP garanterar att samtliga pensionarer som ar
medlemmar hos SDR far mgjlighet att deltaga i nationella/internationella
aldrearrangemang for aldre déva oavsett om man ar medlem hos SDP eller ej.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen noterar motionarens dnskemal om att I6sa de utmaningarna som lyfts i
motionen. Dock vill forbundsstyrelsen betona att medlemskapet i Sveriges Dévas
Pensionarsforbund (SDP) idag ar frivilligt. De som vill vara medlemmar i en
pensionarsforening har méjlighet att delta i SDP:s arrangemang, medan de som valjer att
inte vara medlemmar darmed ocksa valjer att avsta fran deltagande i dessa aktiviteter. SDP
ar en medlemsorganisation och darfor ser férbundsstyrelsen inte att det &r avvikande i den
bemarkelsen att icke-medlemmar inte far delta pa deras medlemsarrangemang.

Forbundsstyrelsen har i dvrigt inte sett att problemet som motionaren beskriver finns hos
andra foreningar. Forbundet har idag ett samarbete med SDP och lyfter aven aldrefragor i
vart paverkansarbete och dar det behovs. Ett exempel ar att vi har lyft aldre dévas situation
genom forestallningen Audism genom livet.
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Forbundsstyrelsen ser ocksa att fragan som motionaren lyfter visar pa hinder som inte ligger
inom ramen for forbundets arbete, eftersom det ligger hos SDP och att deras stadgar
reglerar hur medlemskap hos dem ser ut.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.

47. En mer tillganglig och rattvis medlemshantering

Organisation bakom motionen: Malmé Dévas Forening (motion 4)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark dovrorelse

Motivering:

Bakgrund

Behandling vid kongressen 2021
Citerar kongressprotokoll:

"Motionédrens yrkande
-att Sveriges Dévas Riksforbund ser dver medlemshanteringen sa att
den blir mer enkel, tillgénglig och réttvis enligt ovan ldmnade férslag.

-att medlemsavgiften ska gélla ett ar fran och med den dag man betalat
in den.

-att Sveriges Dévas Riksforbund I6ser SDP-medlemskapet sa att det
blir frivilligt.

Beslutades
-att anse forsta att-satsen besvarad.

-att bifalla andra att-satsen.
-att bifalla tredje att-satsen.

-att kongressen dndrar andra-satsen till: att en gemensam
utvecklingsplan tas fram genom ett samarbete mellan férbundet och
doévféreningar och att férbundet initierar arbetet.”

Yttrande fran distriktsorganisation:

Skénes Ddévas Distriktsférbund stddjer motionen och delar motionarens asikt att
forbundsstyrelsen ska arbeta fér en medlemshantering som ar enklare bade for enskilda
medlemmar och lokalféreningar. Pa grund av otydlig kommunikation stddjer vi hela
motionen, trots att den redan bifdlls vid férra kongressen.

Yrkande:

Malmo Dévas Foérening foreslar att kongressen beslutar:
e att motioner som kongressen 2021 gett bifall at ska genomféras snarast.
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Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen uppskattar motionarens stdd och engagemang i denna fraga och ar
enig om att medlemskapet bor vara enklare, mer tillgangligt och rattvist. Ett stort
utvecklingsarbete har lagts pa for att driva en gemensam plan for att forbattra
medlemshanteringen i samarbete med lokalféreningarna. Bland annat har hela systemet
moderniserats och 6vergatt till ett webbaserat system. Utvecklingen av det nuvarande
medlemssystemet har kommit I[angt och férbundet arbetar fortfarande enligt
kongressbeslutet 2021. Att férverkliga I6pande medlemskap har visat sig vara mer
komplicerat an férvantat och darfér kan férbundet behéva mer tid och resurser till det
arbetet. Forbundets mal att genomftra det snarast kvarstar.

For 6vrigt arbetar forbundet intensivt for att genomféra motioner som tidigare kongresser
har bifallit. Vissa motioner tar tyvarr langre tid &an forbundet férutsett, men vi haller
fortfarande fast vid att uppna malen.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen anser motionen som besvarad.

48. Hallbara och starka dovforeningar ger ett starkt
SDR

Organisation bakom motionen: Malmé Dévas Forening (motion 5)
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark dovrorelse

Motivering:

Malmo Dévas Férening ar oroade 6ver att flera dévféreningar brottas med rekrytering av
styrelseledamoéter — i synnerhet vad galler kassOrsuppdraget i styrelser. Vi har tidigare
efterlyst regional kompetens bland annat i det ekonomiadministrativa arbetet for
dovféreningar i region/distrikt. Om dévférening eller region/distriktsorganisation har
anstalld personal sa har styrelsen ett stort ansvar som arbetsgivare. Detta kraver kunskap
i personaladministration och styrelsens roll som arbetsgivare. Om man inte har den
kunskapen bér man inte ha anstalld personal.

Yttrande fran distriktsorganisation:
Skanes Doévas Distriktsforbund stédjer motionen till fullo och ser absolut behovet av stod.

Yrkande:
Malmo Dévas Forening foreslar att kongressen beslutar:
e att SDR ska arbeta for ett bestadende och riktat stéd for en "Stark DOvrorelse”
genom utbildning eller I6sningar pa regional/distriktsniva.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen ser och forstar de utmaningar som motionaren lyfter kring rekrytering
av styrelseledamoter och kassérer samt behovet av kompetens inom
ekonomiadministration och personaladministration. Det finns behov av utbildning for att
hdja dessa kompetenser.

Nar det galler arbetsgivarfragor eller HR-fragor ar det arbetsgivarorganisationen Fremia som
ska kontaktas, eftersom férbundet inte kan ge stdd i dessa fragor. Fremia kan aven erbjuda

66/72



kurser och stéd under forutsattningen att foreningen har anstallda och ar medlem hos
Fremia. For de foreningar som inte har anstallda kan de vanda sig till fackférbund, som till
exempel Unionen, eller lokala ABF for att fa utbildning. Det ar aven mdjligt att flera féreningar
gar ihop och samarbetar for att kdpa in de kurser som behdvs. Till exempel kan SDR:s fem
regioner (SDR Sddra, SDR Ostra, SDR Vastra, SDR Mellersta, SDR Norra) anvandas pa sa
satt att féreningarna i en region gar samman for att dela erfarenheter och kunskap med
varandra. Forbundsstyrelsen vill uppmuntra féreningarna att samarbeta och stétta varandra.
Forbundsstyrelsen betonar ocksa det inte bara ligger pa férbundets ansvar att |6sa
utmaningar.

Om ekonomin tillater ar det ocksa méjligt att kdpa in tjanster for att fylla med den kompetens
som saknas, till exempel en extern kassor eller dylikt. Forbundet har tyvarr inte resurser att
hjalpa till med utbildningsinsatser eftersom behovet varierar stort fran tid till tid. Det ar majligt
att framfora 6nskemal om kurser och utbildningar till Vastanviks folkhégskola.

Forbundet har inte resurser att bistd med utbildningar och det finns méjligheter att fylla eller
Oka kompetensen pa andra satt.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.

49, Kansli

Organisation bakom motionen: Vasterbotten Ddvas Teckensprak Lansférening
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark dovrorelse

Motivering:

Vi har bérjat med att anvanda SDR norra, Ostra, vastra, mitten och sédra. Oro for
framtiden for alla sma féreningar; fler och fler har svart att fa in styrelse eller folk till
dovfoéreningen. De flesta har heltidsjobb eller dylikt.

Det kravs en del for att ansvara inom styrelsen, att medverka i olika méten, mejla och
kontakta olika myndigheter och att ansvara for en hel del via e-post och liknande.

Onskan &r att det skulle finnas ett kansli, till exempel fér SDR norra, en i dstra eller tva
ihop norra med mitten eller dylikt.

Sa det underlattar styrelsens arbete.

Yrkande:
Vasterbotten Ddvas Teckensprak Lansférening foreslar att kongressen beslutar:
e att det ska borja diskuteras hur det blir med sma féreningars framtid om det finns
madjligheter till kansli, till exempel SDR Norra, SDR Mitten med flera.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen ser positivt pa motionarens férslag, men anser att det ar svart att
behandla fragan pa en kongress. Férbundsstyrelsen féreslar darfor att fragan lyfts och
behandlas i ett féreningsforum. Férbundet tar emot 6nskemalet och kan planera in en
diskussion och dialog om denna fraga i ett kommande féreningsforum.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen bifaller motionen.
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50. Anordnande av gruppresor till storre
internationella evenemang och festivaler

Organisation bakom motionen: Stockholms Ddvas Fdrening
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark dévrorelse

Motivering:

Dévas kultur och identitet ar en viktig del av var gemenskap. Att delta i storre
internationella evenemang och festivaler, sasom nordisk kulturfestival och
varldskongressen for dova, ger mojlighet att fira och starka denna identitet. Manga
medlemmar kanner dock osakerhet infor att resa pa egen hand och skulle uppskatta
mojligheten att resa tillsammans med andra.

Att anordna gruppresor till dessa evenemang skulle innebara 6kat deltagande och
engagemang inom dovrorelsen och framja sociala kontakter och natverkande. Det
innebar aven en trygg och stdédjande miljo fér resenarer.

Yrkande:

Stockholms Doévas Forening féreslar att kongressen beslutar:

att SDR anordnar gruppresor till stérre evenemang och festivaler inom Norden och
internationelt.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen ar enig med motionaren om vikten av att starka dévas kultur och
identitet genom deltagande och gemenskap i internationella events och festivaler. Dock
anser forbundsstyrelsen att det ar en fraga om prioriteringar och att arrangera gruppresor
ligger utanfor férbundets primara uppdrag. Resor och kringliggande fragor tar stora
resurser i ansprak som vi beddmer kan anvandas mer effektivt i intressepolitiska fragor
som ar av hogre prioritet.

Forbundsstyrelsen féreslar att kongressen avslar motionen.

51. Forstarkning av Dovas Dag

Organisation bakom motionen: Vastra Gétalands Dévas Lansforbund
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark ddvrorelse

Motivering:

Doévas Dag ar en viktig tradition inom dévrérelsen och firas varje ar. Fram till 1999 holls
evenemanget ofta pa flera platser samtidigt, men sedan 2000 har det mestadels hallits pa
en enda plats. De senaste aren har det dock blivit svarare fér mindre lokala féreningar att
arrangera Dovas Dag pa grund av bristande resurser och osdkerhet kring evenemangets
genomférande. Nyligen har SDR gett ut en handbok fér Dévas Dag, men trots detta finns
det féreningar som kan kanna sig osakra infér arrangemanget.

VGDL ser majligheter att utveckla och starka Dovas Dag genom att skapa en modell for

stdd, inspirerad av liknande evenemang som Pride, men pa ett satt som passar
dovrorelsens specifika behov. Pride ar ett exempel dar det tidigare fanns en
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decentraliserad struktur, men med tiden har det utvecklats genom olika
organisationsmodeller, som i fallet med Stockholm Pride. Aven om SDR inte
nddvandigtvis ska efterlikna Pride kan en stddfunktion eller ett natverk inom SDR eller en
annan enhet bidra till att férenkla arrangemanget av Dévas Dag och ge lokala féreningar
den hjalp de behdver.

Detta skulle kunna innebara att man skapar en central resurs eller ett team som kan bista
med praktiska verktyg, radgivning och hjalp under planeringsprocessen, vilket i sin tur kan
minska den administrativa bordan for lokala arrangorer. Pa sa satt kan fler féreningar
kanna sig trygga och uppmuntras att ta sig an ansvaret for att arrangera Dévas Dag i sina
omraden.

Yrkande:

Vastra Gotalands Dovas Lansférbund foreslar att kongressen beslutar:

e att Sveriges Dovas Riksférbund (SDR) utreder mdjligheterna att utveckla en
stodfunktion eller ett natverk som kan bista lokala féreningar i deras arbete med
att arrangera Dovas dag. Detta stdd kan inkludera radgivning, resurser och
praktisk hjalp fér att underlatta planeringen och genomférandet av evenemanget.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen instdmmer med motionaren om att Dévas Dag ar ett viktigt

evenemang. Fdérbundet har, i samarbete med ett antal féreningar och distriktsorganisationer,
tagit fram en handbok fér Dovas Dag med andamalet att underlatta arbetet kring att
arrangera Dovas Dag. Den lanserades i november 2024 pa forbundets webbplats och
skickades aven ut till alla féreningar och distriktsorganisationer. Eftersom handboken ar
relativt ny sa finns forbundskansliet till férfogande vid fragor kopplat till handboken, som
kommer att uppdateras vid behov.

Forbundsstyrelsen anser att férbundet tyvarr inte har resurser till att bistd med radgivning
och stdd i det praktiska genomforandet.

Forbundsstyrelsen féreslar att kongressen avslar motionen.

52. Inforande av betalvagg for medlemsinnehall pa
SDR:s hemsida

Organisation bakom motionen: Uppsala Lans Ddvas Férening
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark ddvrorelse

Motivering:

Sveriges Dovas Riksférbunds hemsida erbjuder idag innehall som i stor utstrackning ar
identiskt med innehallet i SDR:s medlemstidning. Eftersom detta innehall ar fritt tillgangligt
online kan aven icke-medlemmar ta del av det utan att betala nagon medlemsavagift. For
att varna om medlemsférmaner och skapa ytterligare incitament for att bli medlem i SDR
kan det vara lampligt att inféra en betalvagg for vissa delar av innehallet pa hemsidan.
Genom att reservera ett urval av artiklar och material fér medlemmar ékar SDR:s férmaga
att tillgodose de betalande medlemmarnas intressen och kan samtidigt skapa ett starkare
incitament for andra att bli medlemmar. Detta kan bidra till ett 6kat medlemsantal och ge
SDR 6kade mojligheter att arbeta for ddvas rattigheter och intressen.
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Yrkande:

Uppsala Lans Dovas Forening foreslar att kongressen beslutar:
o att SDR utreder mojligheten att inféra en betalvagg pa delar av innehallet pa
hemsidan, dar exklusivt material endast blir tillgangligt for betalande medlemmar.
e att SDR, utifran utredningens resultat, infor en betalvagg for att starka
medlemsférmanerna och samtidigt framja 6kad medlemsrekrytering.
e att SDR tydligt kommunicerar skillnaderna mellan fritt och medlemsreserverat innehall
pa hemsidan for att 6ka forstaelsen for medlemskapets varde och fordelar.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Motionaren dnskar att férbundet utreder mojligheten att inféra en betalvagg, eller en sluten
del, for medlemsexklusivt innehall. | férbundets kommunikations- och informationsarbete
finns det redan ett pagéende arbete som tittar pa hur férbundet kan utveckla och lansera
nyhetsbrev med medlemsexklusivt innehall till medlemmarna. Detta sker i sa fall via mejl och
med stdd av mejladresser i vart medlemsystem. Detta ar ett mer férdelaktigt alternativ,
jamfért med att bygga upp och administrera en betalvagg vilket kan bli orimligt krdvande och

dyrt. Det finns ocksa begransningar i vart nuvarande webbgranssnitt.

Forbundsstyrelsen féreslar att kongressen avslar motionen.

53. Tidigare projekt pa SDR:s hemsida

Organisation bakom motionen: Y-lans Dévas Forbund
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Inget forslag finns

Motivering:

Y-lans dovas foérbund onskar att alla projekten som SDR har jobbat med, i alla fall under de
sista 15 aren, ska finnas pa férbundets hemsida da det har funnits efterfragan, sa att vi far
veta hur dessa kan uppféljas om det finns behov. Detta ar aven for att férhindra att samma
projekt aterigen soks, aven om det &r en annan férening/férbund som har sokt. Tydligen har
flera projekt ansokts om, och efter projekttidens slut har det hela legat stilla.

Yrkande:
Y-lans Dovas Forbund foreslar att kongressen beslutar:
e att motionen beviljas sa att vi far koll pa dessa projekt genom hemsidan dar
foreningar/lansférbunden som ar intresserade kan félja upp och eventuellt jobba med
uppfdljning.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen forstar nskemalet att forbundets tidigare projekt, som har genomforts
under de senaste 15 aren, ska finnas tillgangliga pa férbundets webbplats. Det finns ett stort
antal projektrapporter digitalt, dock inte éverférda till SharePoint dar féreningarna kan
komma at dem. Férbundsstyrelsen noterar att det finns ett intresse och avser att dessa
rapporter ska laggas in.

Det ar inte motiverat att forbundets webbplats ska besta av arkiveringsmaterial, dels for att
det blir en belastning fér webbplatsen, dels for att informationen framst ar avsedd for vara
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féreningar och distriktsorganisationer, inte for allmanheten. Projektens andamal, syften och
resultat speglar den tid da projekten genomférdes och ar inte nédvandigtvis lampliga att
féljas upp med nya projekt i var nutid. Det ar ocksa mojligt for de som onskar att fa
information om tidigare genomforda projekt att kontakta forbundskansliet.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.

54. Forenkla inskick av anmalningar och dokument

Organisation bakom motionen: Vastra Gétalands Dovas Lansférbund
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Annat

Motivering:

Vastra Gotalands Dévas Lansforbund yrkar att Sveriges Dovas Riksférbund (SDR)
utvecklar ett system for att skicka in anmalningar och andra dokument elektroniskt, utan
krav pa fysisk underskrift. Det nuvarande systemet, dar lokala féreningar och
distriktsorganisationer maste skriva ut, underteckna och sedan skanna eller fotografera
dokumenten for att skicka tillbaka dem, skapar onédig administrativ arbetsbelastning. Det
finns inget lagkrav pa att en underskrift maste vara fysisk. Manga myndigheter och
organisationer har redan anpassat sig till en mer effektiv metod dar det racker med att
ange sitt namn pa dokumentet. Denna férandring skulle underlatta processen fér manga
lokala féreningar och distriktsorganisationer, som idag lagger ner tid och resurser pa att
hantera pappersarbete i stallet for att fokusera pa sina aktiviteter och medlemmar.

Yrkande:

Vastra Goétalands Ddvas Lansférbund foreslar att kongressen beslutar:
o att SDR utvecklar ett elektroniskt system for inskick av anmalningar och dokument,
dar det inte kravs en fysisk underskrift, for att minska den administrativa bordan for
lokala féreningar och distriktsorganisationer.

Forbundsstyrelsens yttrande:

Forbundsstyrelsen ar enig med motiondren om att det ska vara enkelt for alla att skicka in
anmalningar och dokument till forbundet digitalt. Férbundet arbetar idag med e-signering
internt och tittar pa olika mojligheter att ppna upp detta aven for vara féreningar,
distriktsorganisationer och medlemmar. Under 2024 genomgick férbundskansliet en
omorganisation dar det finns flera tankar och idéer for att underlatta forbundets
administrativa arbete. Aven Microsoft 365 &r en del férbundets plan fér att det ska vara
|att for hela organisation att ta del av digitala rutiner, daribland smidiga anmalningar och
mycket mera.

Forbundsstyrelsen avslar dock motionens del om att forbundet ska utveckla ett
elektroniskt system. Anledningen ar att det redan finns befintliga elektroniska system som
foérbundet kan nyttja och inte behdver bygga ett nytt system. Det ar inte heller ekonomiskt
forsvarbart att satsa pa ett eget elektroniskt system.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen delvis bifaller motionen.
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55. Gemensamt portosystem for att spara kostnader

Organisation bakom motionen: Vastra Gotalands Dévas Lansforbund
Organisationens forslag pa omrade till handlingsprogram:
Stark dovrérelse

Motivering:

Vastra Gotalands Dévas Lansforbund har uppmarksammat ett stort behov av fler
kommunikationsalternativ nar vi arrangerar aktiviteter med stdd av statsbidrag fran
Socialstyrelsen for att motverka ofrivillig ensamhet. Ett alternativ som annu inte har
anvants i storre omfattning ar att skicka fysiska brev, vilket beror pa kostnaderna. Vi ser
dock att behovet finns, sarskilt for att na personer som inte ar aktiva i digitala kanaler.

Idag finns det exempel pa tjanster som Ekopost, som erbjuder posthantering dar bade
digitala utskick via tjanster som Kivra och fysiska brev kan skickas, beroende pa
mottagarens val. Ett sddant system kan automatiskt hantera de olika alternativen och
foretaget skoter resten av processen. Det finns dven mojligheter att sanka kostnaderna
om stdrre volymer skickas. Detta skulle kunna vara férdelaktigt om SDR och dess
medlemsorganisationer anvander liknande tjanster.

Det ar majligt att det finns fler tjdnster som skulle kunna anvandas, och darfor ar det
viktigt att undersdka alla alternativ for att hitta det mest kostnadseffektiva och praktiska
systemet.

Yrkande:
Vastra Goétalands Dovas Lansforbund foreslar att kongressen beslutar:
e att SDR utreder mojligheten att infora ett gemensamt portosystem for alla
organisationer under SDR for att spara kostnader och effektivisera
kommunikationen och undersoker flera alternativ, som exempelvis Ekopost.

Forbundsstyrelsens yttrande:
Forbundsstyrelsen anser att det inte skulle fungera med ett gemensamt portosystem, da
alla féreningar och distriktsorganisationer har olika behov och volym kring porto.

Det kravs dessutom resurser fran férbundskansliet att uppratta och hantera ett
gemensamt portosystem hos till exempel Ekopost sa att det fungerar optimalt for alla
foreningar och organisationer. Dessa resurser finns inte pa forbundet.

Forbundsstyrelsen foreslar att kongressen avslar motionen.
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