VAR VARDEGRUND

Dalarnas Dévas Férening

Dalarnas Dévas Forening ar en politiskt och religiost obunden férening med en tydlig vardegrund,
formad utifran tre perspektiv: sprak och kultur, delaktighet och tillganglighet samt samhorighet
och gemenskap.

Ambition

Var ambition ar att standigt utveckla verksamheten sa att alla kénner sig valkomna, inkluderade och
trygga. Ingen ska lamnas utanfor. Vi varnar om vi-kanslan och en 6ppen, teckensprakig gemenskap
med bred och berikande mangfald.

Sprak och kultur

,Det finns ett enda sétt att férsta annan kultur, och det &r att leva med den, flytta in i den, lédra sig
spréket och sederna. Férstaelsen kommer senare och den har inga ord, fér i samma égonblick man
begriper hur det fungerar férsvinner behovet till férklaringar.”

— Bjérn Holm, Duvan i Provence
Svenskt teckensprak ar vart modersmal och ar av central betydelse for var gemenskap, sjalvkansla

och kulturella identitet. Alla barn med hérselnedsattning har ratt att tidigt i livet utveckla bade svenska
och svenskt teckensprak.

Respekt och lika varde

Varje manniska har lika varde och ska behandlas med respekt oavsett kon, alder, etnisk tillhdrighet,
sexuell laggning eller funktionsnedsattning. Vi respekterar varandras olikheter och ser dem som en
styrka.

Delaktighet och demokrati

Vi tror pa alla manniskors lika och unika varde samt ratt till delaktighet och sjalvbestammande. Som
spraklig och kulturell minoritetsgrupp ska vi vara delaktiga i beslut som rér vara liv och manskliga
rattigheter.

Respekt for styrelsebeslut

For en valfungerande och demokratisk férening ar det viktigt att alla medlemmar respekterar
styrelsens beslut. Styrelsen ar vald av medlemmarna och agerar i enlighet med stadgar och
arsmotets beslut.

» Demokratiskt mandat: Styrelsen verkar pa uppdrag av medlemmarna.

» Konstruktiva dialoger: Invandningar hanteras genom respektfull dialog med styrelsen.

= Fdreningens basta: Vi arbetar tilsammans mot gemensamma mal.

Engagemang och kompetens

Vi ar en organisation 6ppen for alla, dar varje medlem ar viktig. Olika erfarenheter, varderingar och
perspektiv ar en resurs vi vardesatter. Med stolthet éver vart kulturarv och sprak berikar vi samhallets
mangfald och arbetar for férandrade strukturer och normer.
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